
Отчёт по исполнению плана работы комиссии по 

противодействию коррупции в МАДОУ д/с №24 «Колосок» 

за 2019 год 

№ 

п/п 

Наименование мероприятия Сроки 

реализации 

мероприятия 

Примечание 

1. Информирование членов 

комиссии по противодействию 

коррупции об изменениях в 

антикоррупционных законах 

РФ, Краснодарского края, 

муниципальных правовых 

актах, муниципального 

образования город-курорт 

Анапа 

 

Ежеквартально 

 

 

2. Рассмотрение результатов 

работы комиссии по 

противодействию коррупции 

за 2018 год. 

I квартал Протокол № 1   от 08.02.2019 г.  

заседания комиссии по 

противодействию коррупции. 

3. Разработка (корректировка) и 

утверждение плана работы 

комиссии по противодействию 

коррупции на 2019 год 

 

I квартал  

 

Протокол № 1   от 08.02.2019 г.  

заседания комиссии по 

противодействию коррупции. 

4. Рассмотрение проекта плана 

антикоррупционных 

мероприятий на 2019 год 

I квартал  

 

Протокол № 1   от 08.02.2019 г.  

заседания комиссии по 

противодействию коррупции. 

5. Проведение заседаний 

комиссии по противодействию 

коррупции 

Ежеквартально 1. Протокол № 1   от 08.02.2019 

г.  заседания комиссии по 

противодействию коррупции. 

2. Протокол № 2 от 19.04.2019 г.  

заседания комиссии по 

противодействию коррупции. 

3. Протокол № 3 от 20.09.2019 г.   

заседания комиссии по 

противодействию коррупции. 

4. Протокол № 4 от 29.11.2019 г.  

заседания комиссии по 

противодействию коррупции. 

6. Реализация планов 

противодействия коррупции в 

муниципальных учреждениях 

Постоянно 

 

 

 Проведение анкетирования 

сотрудников учреждения для 

выявления случаев склонения 

их к совершению 

коррупционного 

правонарушения 

 

III квартал  

 

Жалоб, звонков и обращений по 

коррупционным проявлениям в 

отчётном периоде не поступало, 

в связи с чем, анализ не 

проводился. 

 

7. Анализ результатов 

анкетирования сотрудников 

учреждения 

IV квартал  



8. Анализ деятельности 

учреждения в целях выявления 

причин и условий, 

способствующих 

возникновению и 

распространению коррупции, 

созданию административных 

барьеров, в том числе на 

основании обращений граждан 

и информации, 

распространенной в средствах 

массовой информации. 

 

 

II и IV квартал 

Проведённый анализ 

нормативных правовых 

(локальных) актов учреждения 

за 2019 год показал: 

1. Признания незаконными 

решений и действий 

(бездействия) учреждения и его 

должностных лиц не выявлено. 

2. Нормативные правовые 

(локальные) акты учреждения 

соответствуют действующему 

законодательству РФ и 

нормативным актам 

муниципального образования 

город-курорт Анапа. 

После утверждения нормативно-

правовые акты учреждения 

проходят процедуру 

ознакомления с ними 

сотрудников учреждения и 

размещаются на официальном 

сайте учреждения, 

информационном стенде в целях 

общедоступности и 

прозрачности деятельности 

МАДОУ д/с № 24 «Колосок». 

3. Разработанная и 

утверждённая система мер, 

направленная на 

предупреждение, выявление и 

устранение причин, 

послуживших основанием 

признания незаконными 

нормативных правовых 

(локальных) актов учреждения, 

обеспечивает 100% контроль 

результативности. 

 

9. Анализ результатов 

мониторинга уровня 

коррупции в учреждении на 

основании результатов    

мониторинга в муниципальном 

образовании город-курорт 

Анапа и разработка 

предложений по результатам 

мониторинга. 

 

 

IV квартал 

 

 

10. Подготовка отчётов по 

реализации планов 

противодействия коррупции  

1 раз в 

полугодие, до 

3-го числа 

месяца, 

следующего за 

отчётным 

периодом 

1. 28.06.2019г. 

2. 21.12.2019г. 



11. Соблюдение процедур в сфере 

закупок товаров, работ, услуг в 

соответствии с Федеральным 

Законом от 18.07.2011 г. № 

223-ФЗ «О закупках товаров, 

работ и услуг отдельными 

видами юридических лиц» 

 

Постоянно 

Все процедуры, при размещении 

муниципального заказа начиная 

с этапа планирования и 

заканчивая отчётами об 

исполнении договоров 

(контрактов), публикуются на 

официальном сайте РФ для 

размещения информации о 

размещении заказов на поставки 

товаров, выполнение работ, 

оказание услуг 

www.zakupki.gov.ru, и любой 

желающий может с ней 

ознакомиться. 

      За отчётный период 

заключено 252 прямых 

договоров на общую сумму           

3 492 347,74 рублей. 

   Опубликован на официальном 

сайте bas.gov.ru план-график 

закупок на финансовый 2019 год. 

1. 01.04.2019 г. размещена 

финансовая отчётная 

документация по итогам работы 

МАДОУ д/с № 24 «Колосок» за 

2018 год на сайте bas.gov.ru. 

Ежемесячно публикуются 

сведения о количестве и общей 

стоимости договоров, 

заключённых заказчиком до 10 

числа месяца, следующего за 

отчётным. 

12.  Актуализация информации, 

размещаемой на стендах, 

сайте, посвящённой 

антикоррупционной тематике  

1 раз  

в квартал 

Размещены на общедоступных 

местах в детском саду и на 

официальном сайте учреждения: 

- адреса, телефоны и сайты 

органов, куда должны 

обращаться граждане в случае 

проявления коррупционных 

действий: фактов 

вымогательства, взяточничества 

других проявлений коррупции 

по внесению денежных средств; 

-  информация для родителей 

(законных представителей) о 

правилах приёма в ДОУ и 

закрепление территорий МО     г-

к Анапа за дошкольными 

образовательными 

организациями для 

регулирования принятия на учёт 

детей, подлежащих обучению по 

образовательной программе ДО, в 



целях зачисления в детские сады 

МО г-к Анапа по 

территориальной доступности. 

13. Размещение на официальном 

сайте ДОУ и на стенде 

материалов по работе 

комиссии по противодействию 

коррупции 

Постоянно  

14. Изготовление, 

распространение, актуализация 

памяток антикоррупционной 

тематики среди родительской 

общественности 

II и IV квартал 7 декабря в преддверии 

Международного дня борьбы с 

коррупцией разработали и 

распространили буклеты среди 

сотрудников и родителей 

воспитанников детского сада с 

тематикой «Нет коррупции в 

образовании». 

15. Подготовка и проведение 

ежегодного опроса родителей 

(законных представителей) 

воспитанников с целью 

определения степени их 

удовлетворённости работой 

ДОУ, качеством 

предоставляемых 

образовательных услуг 

 

Ежеквартально 

С 12 по 16 марта 2019г. 

С 14 по 18 мая 2019г. 

С 19 по 23 ноября 2019г. 

16. Организация и проведение 

обучающих собраний-

семинаров с работниками ДОУ 

по вопросам 

антикоррупционного 

противодействия 

 

2 раза в год 

1. Протокол собрания трудового 

коллектива № 1                 от 

15.02.2019 г. 

2. Протокол собрания трудового 

коллектива № 2                 от 

04.10.2019 г. 

 

17. Рассмотрение результатов 

работы комиссии по 

противодействию коррупции 

за 2019 год. 

IV квартал Протокол № 4 от 29.11.2019 г.  

заседания комиссии по 

противодействию коррупции. 

18. Разработка (корректировка) и 

утверждение проекта плана 

работы комиссии по 

противодействию коррупции 

на 2020 год 

 

IV квартал 

Протокол №4 от 29.11.2019г. 

заседания комиссии по 

противодействию коррупции. 

 

 

Ответственный за работу  

по противодействию коррупции                                                                         О.А. Архипова 

 

 

 


